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Misiunea institutiei IMSP CS Riscani este organizarea si prestarea serviciilor

de sanatate de ambulatoriu, adecvate cerintelor Normelor metodologice de aplicare in

anul 2023 al Programului Unic al asigurarii obligatorii de asistentd medicald, actelor

legislative si normative in vigoare si ajustate la necesitatile populatiei.

activitate

Nr | Obiectiv Activitati principale Termen de Indicatori Responsabil | Nota despre

/o realizare i executare
I. Managementul institutiei in vederea asigurarii conditiilor necesare serviciului de sinatate adecvate

cerintelor si ajustate la necesitatile populatiei.

1. | Imbunatitirea Analiza profunda a activitatii lanuarie Planul de Sef
capacitatii IMSP CS | sistemului de medicina primara | 2024 activitate al | IMSP CS
Riscani de dirjjare | din IMSP CS Riscani in a.2024 IMSP CS Riscani
si implementare a in conlucrare cu CMP, SAMU, Riscani
politicilor de asistenta specializata de pentru
sanatate si ambulator si spitaliceasca cu a.2024
planificare elaborarea Planului de activitate
strategicd pentru a.2024.

Intocmirea si aprobarea lanuarie Bussines-
Bussines-plan si devizul 2024 planul

pentru

a.2024
Intocmirea si aprobarea schemei | lanuarie Schema de
de state a IMSP CS Riscani 2024 state IMSP
pentru a.2024 CS Riscani
Elaborarea si emiterea ordinului | lanuarie Procesul Sef
pe IMSP CS Riscani privitor la | 2024 verbal al IMSP CS
componenta comisiei de tarificarii Riscani
tarificare. Efectuarea tarificarii angajatilor
angajatilor IMSP CS Riscani pentru
pentru a.2024 in dependenta de a.2024
volumul si calitatea serviciilor
prestate de fiecare angajat.

2. | Fortificarea calitatii | Analiza trimestriala a activitatii | Trimestrial | Planurile
serviciilor medicale | IMSP CS Riscani la sedintele trimestriale
si cresterea conferintelor pe institutie si de
nivelului de Consiliul Administrativ cu activitate.
satisfactie a elaborarea si aprobarea
pacientilor. planurilor trimestriale de
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Organizarea indeplinirii Permanent | Satisfacerea | Sef
neconditionate a Legii Ocrotiirii necesitatii IMSP CS
Sanatatii in RM, actelor populatiei Riscani
legislative si normative in in asistenta
vigoare, indicatiilor Conducerii medicala.
tarii, MS, CNAM si a
Consiliulu raional.
Organizarea activitatii Lunar,trime | Procese Sef
Consiliului Administrativ, strial verbale ale | IMSP CS
Consiliului Medical sedintelor. | Riscani
Consultativ, organizarea
conferintelor medicale.
1. Activititi de reformare a sistemului de AMP de management sanitar.
Imbunatitirea Monitorizarea si gestionarea Permanent | Acte, Sef
calitatii serviciilor | asistentei medicale a populatiei rapoarte, IMSP CS
medicale si in conditiile asigurarilor analize. si
cresterea nivelului | medicale obligatorii. medicii
de satisfactie a de
pacientului. familie
Tmplinirea standardelor, permanent
ghidurilor si protocoalelor
clinice pentru AMP.
Implementarea mecanismelor Pe parcursul SCC
de motivare a angajatilor din anului
cadrul medicinii primare pentru
prestarea serviciilor preventive,
lucrul cu comunitatea, populatia
social-vulnerabila, scolarizarea
pacientilor.
Monitorizarea si implementarea | Pe parcursul | Evaluarea | SCC
noilor forme de aprovizionare a | anului prescrrierii
populatiei cu medicamente tratamentul
compensate. ui
compensat,c
azurilor
epizodice
Sporirea echititii si | Publicarea pe pagina WEB a Permanent | Pagina Administ
transoarentei in IMSP CS Riscani despre WEB rator
alocarea si institutie, achizitii publice, local
gestionarea posturi vacante etc. IMSP CS
resurselor umane si Riscani
resurselor
financiare.
Implementarea sistemului permanent
informational automatizat
I11.Fortificarea resurselor umane, dezvoltarea sociala.
Managementul Iventarierea anuala a bazei de lanuarie Planul Serviciul
resurselor umane date despre resursele umane 2024 aprobat de | personal
prin utilizarea lor existente, perfectarea planului reciclai si
rationala si precizat pentru a.2024 a stagiuni
formarea cadrelor pregatirii cadrelor medicale prin
adecvate si specializari, reciclari, ctagiuni
performante etc.
Planificarea si instruirea Permanent | Cuprinderea | Sef
cadrelor medicale la locul de 100% a IMSP CS




munca, facilitatea angajatilor in
pregatirea pentru atestari,
reatestari, confirmari.

medicilor si
asistentelor
medicale cu
categorii de
calificare

Riscaniin
spector
serviciul
personal

Implementarea sistemului de
motivare a angajatilor in functie
de indicatorii de performanta,
continuarea acordarii
facilitatilor pentru tinerii
specialisti.

Trimestrial

Liste de
tarificare,
ordine

Organizarea concursurilor Cel
mai bun specialist in Ziua
Lucratorului Medical si al
Farmacistului.

Pe parcursul
anului si la
Ziua
Lucratorului
Medical

Procese
verbale
aprobate

IV.Organizarea si prestarea serviciilor de sanatate adecvate cerintelor si ajustate la necesititile

populatiei.

Promovarea
asistentei medicale
integrate si
asigurarea
continuitatii
serviciilor medicale
pentru solutionarea
problemelor de
sanatate a
populatiei.

Monitorizarea si evaluarea
activitatii de asistentd medicala
primara in conditiile
asigurdrilor medicale
obligatorii.

Trimestrial

Procese
verbale,
acte, ordine

Sef
IMSP CS
Riscanim
edicii de
familie

Prestarea serviciilor profilactice:
educatia pentru sanatate,
supravegherea dezvoltarii
copilului, imunizarea populatiei,
ingrijireaantenatald si
postnatald, planificarea familiei,
controlul medical anual
profilactic al maturilor aflati sub
supraveghere la medicul de
familie.

Prestarea serviciilor curative:
consultatie si tratament 1n caz
de boala sau accident.
Manopere de mica chirurgie in
stari de urgente, tratament in
stationarele de zi, in cabinetele
de proceduri sau la domiciliu,
monitorizarea tratamentului
bolnavilor cu afectiuni cronice,
trimiterea la consultatie sau
spitalizare, asistentd medicala la
domiciliu.

Servicii medicale pentru situatii
de urgenta.

Promovarea liberii alegeri la
medicul de familie.

Permanent

Cererile de
Tnscriere la
medicul de
familie

Echipa
mediculu
i de
familie

Imbunatatirea

Implementarea standardelor,

Permanent

Ghiduri,

SCC,Sef




calitatii serviciilor

ghidurilor si protocoalelor

protocoalele

IMSP CS

medicale si clinice in AMP. clinice Riscani,S
cresterea nivelului adoptate si | pecialist
de satisfactie a aprobate. principal
pacientilor. in mama
si copil
Monitorizarea si evaluarea Martie Rapoarte,pr
organizarii si prestarii Mai ocese
serviciilor de sanatate la: lulie verbale
Monitorizarea si evaluarea trimestrial
calitatii si volumului
tratamentului bolnavilor in
conditii de ambulator cu
medicamente compensate
Monitorizarea si evaluarea Lunar Raportul Sef
volumului si calitatii cazurilor efectiv IMSP CS
tratate n conditii de Riscani
ambulatoriu in stationarele de
zi, cabinetele de proceduri si la
domiciliu.
Dezvoltarea Implementarea , monitorizarea | Trimestrial | Raport de Scc,comi
domeniilor si evaluarea Programului raional monitorizar | sia de
prioritare ale de prevenire si control a bolilor e,evaluarea | validare
sistemului de netransmisibile (BNT) pentru fiselor a
sandtate cu impact | anii 2024-2027 in IMSP CS indicator
asupra sanatatii Riscani ilor de
publice si de performa
importanta nta
strategica.
Implementarea , monitorizarea | Trimestrial | Raport de Scc,comi
si evaluarea screening-ului monitorizar | sia de
pulmonar in IMSP CS Riscani e,evaluarea | validare
fiselor a
indicator
ilor de
performa
nta
Implementarea , monitorizarea | Trimestrial | Raport de Scc,comi
si evaluarea screening-ului de monitorizar | sia de
col uterin in IMSP CS Riscani e,evaluarea | validare
fiselor a
indicator
ilor de
performa
nta
Implementarea, monitorizarea semestrial

si evaluarea Programului
National de Promovare a
modului sdnatos de viatd in
IMSP CS Riscani

Implementarea, monitorizarea
st evaluarea Programului
National de profilaxie si control
al infectiei HIV-SIDA si
infectiilor cu transmitere




sexuala in IMSP CS Riscani

Implementarea, monitorizarea
st evaluarea Programului
National de control si profilaxie
al tuberculozei in IMSP CS
Riscani

trimestrial

Implementarea, monitorizarea
si evaluarea Programului
National de combatere si
profilaxie a holerei si altor BDA
in IMSP CS Riscani

Pe parcursul
anual

Implementarea, monitorizarea permanent | Acte,ordine, | SCC,Sef
si evaluarea Programului sedinte laborator
National de combatere a
hepatitelor virale B,C, si D in
IMSP CS Riscani
Monitorizarea si evaluarea permanent | Acte,registr
organizarii asistentei medicale u,ordine
populatiei in situatii
exceptionale.
Tn domeniul Monitorizarea si evaluarea Trimestrial | Raport de Specialis
asistentei medicale | nivelului de asistentd medicald a evaluare t
mamei si copilului | mamei si copilului. Planificarea principal
strategica in asistenta medicala in mama
a mamei si copilului si copil
Analiza sistematica a Lunar,trime | Raport de SCC,Spe
mortalitatii infantile sia strial,anual | autoevaluar | cialist
copiilor sub 5 ani. e,sedinte,dis | principal
cutii caz, in mama
si copil
Organizarea consfatuirilor si permanent | Treninguri,s | Scc,speci
treningurilor cu medicii si edinte alist
asistentele medicale n principal
problemele asistentei medicale in mama
mamei si copilului si copil
Implementarea in continuare a | permanent | Suma lei. APL |
Programului de alimentatie N
naturala a copiilor in primul an benrfeciari
de viasa. Asigurarea cu
amestecuri lactate adaptate.
Monitorizarea asistentei lunar Evaluarea | Specialis
medicale urgente mamei si cartelelor,in |t
copilului. registrarea | principal
SIAMP mama si
copil,me
dicul
pediatru
Monitorizarea si evaluarea trimestrial Conform Medicul
Programului CIMC in IMSP CS inregistrilor | pediatru
Riscani. in cartela
mdicala
Conlucrare cu CMP, AMU, permanent | Raportarea
spital, autoritatile publice simestriala

locale, ONG-uri in promovarea
modului de viatd sanatos,




profilaxia maladiilor,
planificarea familiei, asistenta
medicald a mamei si copilului.

Monitorizarea gradului de
dizabilitate la copii, trasarea
cailor de micsorare a ei.

Organizarea odihnei copiilor,
tratamentul balneo-sanatorial al
mamei si copilului.

V. Gestionarea resurselor materiale, financiare, fortificarea si optimizarea bazei

tehnico-materiale.

Asigurarea

antiepidemiologica
in IMSP CS Riscani

Asigurarea indeplinirii ordinului
MS nr.140 Cu privire la
masurile de profilaxie a
infectiilor nosocomiale si
respectarea regimului sanitaro-
igienic si antiepidemic in IMSP
CS Riscani si a Ghidului de
supraveghere si control in
infectiile nosocomiale.

Permanent

Raport de
evaluare

Sef
IMSP CS
Riscani

Monitorizarea gestionarii
deseurilor medicale si habituale
din IMSP CS Riscani

Asigurarea cu
medicamente,
dispozitive
medicale

Evaluarea activitatii sectiei
farmaceutice in aprovizionarea
populatiei cu medicamente
calitative si cu pret rezonabil

Semestrial

Sef
IMSP CS
Riscani

Planificarea si organizarea
achizitiilor publice de procurare
a medicamentelor,
consumabilelor, reactivelor,
dispozitivelor medicale,
rechizitelor de birou, tehnicii
inginero-gospodaresti si a
transportului sanitar.

Pe parcursul
anului,
conform
bussunes-
planulu

Contractare

Jurist
IMSP CS
Riscani

Organizarea achizitiilor publice
si contractarea cu furnizari a
necesarului de energie electrica,
gaze naturale, carbuni, lemne de
foc, carburanti, lubrefianti, piese
de schimb, materiale de
constructii a serviciilor de
reparatii etc.

| simestru

contractare

Jurist
IMSP CS
Riscani

Aprovizionarea institutiilor
medicale primare din raion in
mod programat cu necesarul de
medicamente, instrumentaj,
formulare statistice etc.

Conform
necesitatilor

Contracte,d
onatii

Sectia
administr
ativ
gospodar
easca

Control permanent al folosirii
rationale a resurselor
farmaceutice, tehnicii medicale,
instrumentajului a inventarierii
bunurilor materiale.

Permanent

Rapoarte,in
ventariere
anulatrimest
ru v

Contabili
tate

Dezvoltarea bazei
tehnico-materiale si

dotarea cu

Reparatii curente 1n toate
institutiile medicale primare a
IMSP CS Riscani, reparatii

Pe parcursul
anului

Rapoarte de
indeplinire

Sef
IMSP CS
Riscani,




echipament a IMSP | curente contabilit
CS Riscani atea,sef
gospodar
ie
Continuarea reabilitarii La Suma lei Fondator
infrastructurei institutiei din necesitate sef
sursele proprii si cu suportul IMSP CS
Fondatorului Consiliului raional Riscani
Inregistrarea continui in baza de | permanent | Evaluarea Medic
date a Sistemului Informational inregistraril | statician,
in Asistenta Medicalad a orin administr
populatiei, evidenta migratiei. SIAMP ator local
SIAMP
Organizarea raportarii catre trimestrial Consiliul Sef
Consiliul raional Riscani si catre Administrat | IMSP CS
MS a rezultatelor realizarii iv,la Riscani
Programului de consolidare a solicitarea
bazei tehnico-materiale. MS
Organizarea treningurilor si La Registre de | Inginer
instrucrajului la angajare si angajarea in | instruire securitat
periodic a tuturor salariatilor munca ea
IMSP CS Riscani in problemele | Trimestrial muncii
securitdtii muncii $i securitatii
antiincendiare.
Organizarea pregatirii Sef
institutiilor medicale primare gospodar
din raion pentru activitate in ie,inginer
conditii de iarna si in conditii de in
Situatii Exceptionale. securitat
ea
muncii
Lucrul cu populatia in vederea | Permanent | Publicatii Medicii
politelor de asigurare medicala pe retele de
si avantajele ei. socializare, | familie
pagina Asistente
WEB,Discu | le
tii cu medicale
pacientii
Modul sanatos de viata Permanent | Scolile Medicii
DZHTAM | de
AMEI familie
Asistente
le
medicale

Sef IMSP CS Riscani

Gabriela Sandu




